
 

ANNEXURE-A 

 

બિરસા મુુંડા ટ્રાયિ઱ યનુનળનસિટી, રાજ઩ી઩઱ા, જજ.નર્મદા 
૧૧ ર્ાસ કરાર આધારરત અધ્યા઩ક સહાયકની સેળા રે્લળળા અંગેની જાહરેાત 

આદિજાતિ તલકાવ તલબાગ, ગજુયાિ યાજ્મ, ગાાંધીનગય દ્વાયા સ્થાત઩િ બફયવા 
મુાંડા ટ્રામફર યતુનલતવિટી, યાજ઩ી઩રા ખાિે તલતલધ તલદ્યાળાખાઓનાાં સ્નાિક અને અનસુ્નાિક 
કક્ષાએ જુિા ાં-જુિા ાં તલ઴મોભાાં લખિો લખિ સબુિિ જરૂદયમાિ અનવુાય પ્રતિ ભાવ રૂ.૪૦,૧૭૬/- 
નાાં દપક્વ લેિનથી િદ્દન કાભિરાઉ યીિે ૧૧ ભાવ કયાય આધાયીિ અધ્મા઩ક વશામકની વેલા 
ભે઱લલાની સબુિિ શોમ, ૧૧ ભાવ કયાય આધાયીિ અધ્મા઩ક વશામક અંિગગિ રામકાિ 
ધયાલિાાં તલતલધ ઉભેિલાયોને િા.૦૧/૦૭/૨૦૨૬ નાાં યોજ રૂફરૂ ઉ઩સ્સ્થિ યશલેા જણાલલાભાાં 
આલે છે. રામક અને યવ ધયાલિાાં ઉભેિલાયોએ તનભણુાંક પ્રદિમા વફાંતધિ િભાભ તલગિો, 
તનમિ નમનુાનુ ાં પોભગ, સિુનાઓ, રઘતુ્તભ રામકાિ, તલ઴મ લગેયે https://bmtu.ac.in/ ઩યથી 
જોલા / અનવુયલા જણાલલાભાાં આલે છે.     

-: સરનામ ુ:- 
બફયવા મુાંડા ટ્રામફર યતુનલતવિટી, યાજ઩ી઩રા, ફી.એભ.ટી.ય.ુ મખુ્મ કેમ્઩વ,  

જીિનગય, યાજ઩ી઩રા, િા.નાાંિોિ, જજ. નભગિા  
(કામાગરમ નાંફય: ૦૨૬૪૦ - ૨૯૯૬૮૨)         

 કા.કુરવબિલ 

સ્થ઱   :- યાજ઩ી઩રા બફયવા મુાંડા ટ્રામફર યતુનલતવિટી 
િાયીખ :-૧૮/૦૬/૨૦૨૬                                          યાજ઩ી઩રા 

 

 

https://bmtu.ac.in/


઩ત્રક-૧ 

  ૧૧ ભાવ કયાય આધારયત વ્માખ્માતા વશામકની સચુિત વલ઴મ 

ક્રમ વિષય 

૧ અંગ્રેજી 

૨ વસં્કૃત 
૩ ગજુયાતી 
૪ અથથળાસ્ત્ર 
૫ એકાઉન્ટન્વી (કોભવથ) 
૬ યવામણ વલજ્ઞાન 
૭ બૌવતક વલજ્ઞાન 
૮ ઝુઓરોજી 
૯ વોળીમર લકથ  
૧૦ કોમ્પ્યટુય વામન્વ 
૧૧ ટ્રામફર સ્ટરડઝ  
૧૨ કામદો 

 

ખાવ નોંધ:-  વલ઴માનવુાય જગ્મા ળૈક્ષચણક કામથબાય આધારયત શોમ, તે વખં્માભા ંલધ-ઘટ થલાની વબંાલના 
છે. પ્રા્ત જગ્માથી લધ ુ જગ્મા બયલાની જરૂરયમાતના રકસ્વાઓ-વજંોગોભા ં ઉ઩રા વલંગથની 
ભજૂંય જગ્માઓ વાભે લધ ુવનભણકૂ આ઩ી ળકાળે અથલા યવુનલવવિટીની જરૂરયમાત મજુફ પેયપાય 
કયલાની વત્તા ભાન. કુર઩વતશ્રી, ચફયવા મુડંા ટ્રામફર યવુનલવવિટી, યાજ઩ી઩રા જજ.નભથદાની 
યશળેે. 

 

 વદય ૧૧ ભાવ કયાય આધારયત વ્માખ્માતા વશામકની વેલા જે તે વલ઴મભા તદ્દન કાભિરાઉ યીતે 
ભે઱લલાની શોમ, તેભ જ વનમવભત વનભણકુ થતા વદય વેલાનો અંત રાલલાભા આલળે. 

 ગણુલત્તાક્રભાનવુાય જરૂયીમાત અનવુાય જે તે વલ઴મભા વેલા ભે઱લલા ઉભેદલાયને અતે્રથી જાણ 
કયલાભા આલળે. વનભણકુ આ્મા ફાદ જે તે તજજ્ઞ યાજમ વયકાયશ્રીની કિેયી /ગ્રાન્ટેડ કોરેજ/ અન્મ 
યવુનલવવિટી/ વસં્થાભા ઩વદંગી ઩ાભે તેલા વજંોગોભા ગણુલત્તાક્રભાનવુાય વેલા ભે઱લલાભા આલળે. 
શારની જાશયેાત પ્રવવદ્ધ કમાથ ફાદ તયંુત વેલા ભે઱લલાભા આલે તે પયજજમાત નથી. જરૂરયમાત અનવુાય 
જે તે વલ઴મભા વેલા ભે઱લલા અતે્રથી જણાલલાભા આલળે.  

 ઉભેદલાયની ઩વદંગી ભાત્ર મેરરટ-૧૦૦ ગણુના ંઆધાયે જ કયલાભા ંઆલળે. 
 ડોક્યભેુન્ટ લેયીપીકેળનના ંરદલવે  રૂફરૂ ઉ઩સ્સ્થત ઉભેદલાયની ઉભેદલાયી જ ધ્માને રેલાભા ંઆલળે. 
 યવુનલવવિટીના ં રશતભા ંઉ઩યી અવધકાયી ધ્લાયા વોં઩લાભા ંઆલે તે લખતોલખતની તભાભ પયજો જે તે 

સ્થ઱ે સિૂવ્માનવુાય ફજાલલાની યશળેે. 
 અયજી઩ત્રની વાથે જોડેર તભાભ દસ્તાલેજો, આધાયો લગેયે દયેક ઩ષૃ્ઠ ઩ય ઉભેદલાયની વરશ 

(સ્લપ્રભાચણત) કયેરી શોલી પયજજમાત છે. 
 અયજી઩ત્રની વાથે જ ભેરયટળીટ ઩ણ ઩ોતાના શસ્તાક્ષયભા ંબયેર શોમ તે આલશ્મક છે. 



 વદય જાશયેાત પ્રવવધ્ધ કયલાનો શતે ુ વેલા ભે઱લલા/પ્રવતક્ષા માદી ફનાલલાનો છે. ગણુલત્તામાદી 
પ્રવવધ્ધ થતા ંતયંુત વેલા ભે઱લલા વનભણુકં આ઩લી જરૂયી નથી.  

 વનભણુકં/વેલા/કયાય કયલા કે કેભ? તે અંગે અથલા આ જાશયેાત અંગેનો આખયી વનણથમ 
ભાન.કુર઩વતશ્રી– ચફયવા મુડંા ટ્રામફર યવુનલવવિટી, યાજ઩ી઩રા જજ.નભથદાનો યશળેે.  

 વદય જાશયેાત અન્લમે અન્મ કોઇ઩ણ પ્રકાયનો ઩ત્રવ્મલશાય ધ્માનભા ંરેલાભા ંઆલળે નશી.  

 



બફયવા મુુંડા ટ્રામફર યનુનલનવિટી, યાજ઩ી઩રા, જજ.નભમદા દ્વાયા સ્થાન઩ત કોરેજભાું કયાય 

૧૧ ભાવ કયાય આધારયત વ્માખ્માતા વશામકની ઩વુંદગી અંગેની જાશયેાત 

ગજુયાત વયકાય, આરદજાનત નલકાવ નલબાગ, ગ.ુયા.,ગાુંધીનગય ધ્લાયા એક્ટ ક્રભાુંક ૧૫/૨૦૧૭ તા.૦૧/૦૪/૨૦૧૭ 
થી યાજ઩ી઩રા જજ.નભમદા ખાતે બફયવા મુુંડા ટ્રામફર યનુનલનવિટીની સ્થા઩ના કયલાભાું આલેર .ે. બફયવા મુુંડા ટ્રામફર 

યનુનલનવિટીના ઠયાલ ક્રભાુંક: યનુન/ળ-ૈબફનળ,ૈસનુલધા/૧/૨૦૧૮,તા.૧૫/૦૧/૨૦૧૮ થી યાજ઩ી઩રા, જજ.નભમદા ખાત,ે જૂન-
૨૦૧૮ થી ત્રણ કોરજે ળરૂ થમરે .ે. જુન-૨૦૨૬ થી અન્મ નલનલધ નલદ્યાળાખાઓભાું સ્નાતક અનસુ્નાતક કક્ષાની 
નલદ્યાળાખાઓ ળરૂ થમરે .ે. ગજુયાત વયકાય, નળક્ષણ નલબાગ અન ેકનભળનયશ્રી ઉચ્ચ નળક્ષણ, ગાુંધીનગયની કયાય આધારયત 
વ્માખ્માતા વશામકની ઩ેટનમથી નલનલધ ળકૈ્ષબણક વુંલગમની જગ્માઓ ૧૧ ભાવ કયાય આધારયત વ્માખ્માતા વશામકના 
નાભાબબધાનથી  બયલાનુું ઠયાલલાભાું આલેર .ે. 

 

૧.ળૈક્ષણિક અને વ્મલસાયમક રામકાત: 
 

 યનુનલનવિટી ગ્રાન્ટવ કનભળનના યેગ્યરુેળન-૨૦૧૮ તા.૧૮/૦૭/૨૦૧૮ અનવુાય ઉભેદલાય જે તે નલદ્યાળાખાભાું  
વફુંનધત નલ઴મભાું રામકાત ધયલાતા શોલા જોઇએ.  

 ઉભેદલાય કે જેઓ University Grants Commission (Minimum Standards and Procedure for Award Of Ph.D. 
Degree) Regulations,2009અનવુાય ઩ી.એચ.ડી. રામકાત ધયાલતા શોમ તલેા ઉભેદલાયોએ University Grants 
Commission (Minimum Standards and Procedure for Award Of Ph.D. Degree) Regulations, 2009 અનવુાય 

઩ી.એચ.ડી રામકાત ભ઱ેલરે .ે તે મજુફન ુયનુનલનવિટીના વક્ષભ વ્ાનધકાયીનુું વટટીફપીકેટ યજૂ કયલાનુું યશળેે. 
 

૨. લમભમાાદા : 
જાશયેાતની અંનતભ તાયીખે..... 
          ૨.૧ ઉભેદલાયની ઉંભય લધભુાું લધ ુ૪૦ લ઴મ.  

 ૨.૨ અનાભત લગમના રામકાત ધયાલતા ઉભદેલાયો ભાટે યાજ્મ વયકાયના પ્રલતમભાન નનમભો મજુફ લમભમામદાભાું 

      નીચે જણાવ્માનવુાય છુટ.ાટ આ઩લાભાું આલળે.       

 ૨.૨.૧  અન.ુજાનત, અન.ુજન.જાનત, આનથિક યીતે નફ઱ા લગો (EWS) અને વા.ળૈ.઩.લગમ-૫ લ઴મ  

 ૨.૨.૨  બફનઅનાભત ભરશરા ઉભદેલાય -૫ લ઴મ   

 ૨.૨.૩  અનાભત લગમના ભરશરા ઉભેદલાય-૧૦ લ઴મ (આ છુટ.ાટભાું ભરશરા ભાટેની છુટ.ાટ કે  જે ૦૫  
       લ઴મની .ે. તનેો ઩ણ વભાલળે થઈ જામ .ે.) 

 ૨.૨.૪.  નલકરાુંગ ઉભેદલાય -૧૦ લ઴મ 
 ૨.૨.૫  ઉકત તભાભ છુટ.ાટ ઉભદેલાયની લમ ૪૫ લ઴મથી લધે નશીં તે યીતે ભ઱ળે. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

૩. ભેયીટ ગિતયી 
UGC Regulation 2018 તા.૧૮/૦૭/૨૦૧૮ના ઠયાલ અનવુાય ૧૧ ભાવ કયાય આધારયત વ્માખ્માતા વશામક ભાટે ળકૈ્ષબણક 
રામકાતની ગણતયી નીચેના ધોયણે ગણલાની યશળેે. 

ક્રભ રામકાત 
ભશ્ભ 
ગણુ 

૦૧ 

સ્નાતક કક્ષા 
અ.૫૫ થી ૬૦ ટકા  ૧૬ 
ફ.૬૦ થી ૮૦ ટકા  ૧૯ 
ક. ૮૦ ટકા થી ઉ઩ય  ૨૧ 

૦૨ 

અનસુ્નાતક કક્ષા 
અ.૫૫ થી ૬૦ ટકા  ૨૫ 
ફ. ૬૦ થી ૮૦ ટકા   ૩૦ 
ક. ૮૦ ટકા થી ઉ઩ય ૩૩ 

૦૩ 
એભ પીર  
અ. ૫૫ થી ૬૦ ટકા  ૦૫ 
ફ. ૬૦ ટકા થી લધાયે ૦૭ 

૦૪ ઩ી.એચ.ડી ૨૦ 

૦૫ 
NET with JRF ૧૦ 
NET/SLET or Equivalent   ૦૮ 

૦૬ 
Research Publication (2 marks for each Research Publication Published in Peer Reviewed / 
UGC Listed Journals)  

૦૬ 

૦૭ Teaching Experience (2 Marks for One Year each)  ૧૦ 
કુર ૧૦૦ 

નોંધ :  (૧) એભ. પીર + ઩ી.એચડી. લધાયેભાાં લધાયે ૨૦ ગિુ 

  (૨) JRF / NET/SET લધાયેભાાં લધાયે ૧૦ ગિુ   
 

 ઉભેદલાયોની ઩વુંદગી માદી ભાત્ર  ઉક્ત ૧૦૦ ગણુના આધાયે ગણુલ્ામાદી તૈમાય કયલાભાું આલળે તથા ઇન્ટયવ્ય ુકે 
ટેસ્ટ રેલાભાું આલળે નરશ. 

 અયજી કયનાય અયજદાય જે નલ઴મ ભાટે અયજી કયે તે જ નલ઴મભાું સ્નાતક અને અનસુ્નાતક શોલો જોઇએ તભેજ તે જ 
નલ઴મભાું નટે કે સ્રેટ ઩ાવ કયેરા શોલા જોઇએ. ઩ીએચ.ડી કયેર ઉભદેલાયે ઩ણ ત ેજ નલ઴મભાું ઩ીએચ.ડી કયેર શોવ ુું 
જોઇએ. 

 પ્રકાનળત ઩સુ્તકો અને વુંળોધન રેખો પ્રનતષ્ઠઠત ઩બ્લરકેળનભાું અને વાભાનમકોભાું ISBN અને ISSN નુંફય વાથે પ્રગટ 
થમરેા શોલા જોઇએ  

 મરુાકાતી વ્માખ્માતા તયીકે ફજાલરેી વલેાને અનબુલ તયીકે ધ્માને રેલાળે નરશ. 
 જો ઉભદેલાયની ભાકમળીટભાું ટકાલાયી/ગણુબાય દળામલેર ન શોમ, તલેા વુંજોગોભાું ભાકમળીટ આ઩નાય યનુનલનવિટી ઩ાવથેી 

નનમત ગ્રેડની વાભે ટકાલાયી દળામલત ુપ્રભાણ઩ત્ર યજૂ કયલાથી તે મજુફ ભેરયટ ગણવ.ુ 
 
 
 
 



 
 
 

૪. ઩ગાય ધોયિ : 
૧૧ ભાવ કયાય આધારયત વ્માખ્માતા વશામકને પ્રનત ભાવ રપક્વ રૂ।.૪૦,૧૭૬/-લતેન ભ઱લા઩ાત્ર થળે.  
 

૫. યનભણ ૂાંકનો સભમગા઱ો : 
બફયવા મુુંડા ટ્રામફર યનુનલનવિટી તયપથી,નનમનભત ઉભેદલાય ઉ઩રલધ થામ અથલા આ  યનુનલનવિટીના વુંફુંનધત  

નનમભાનવુાય ળૈક્ષબણક લ઴મ ૨૦૨૬-૨૭ ના દ્વદ્વનતમ વત્રની વભાપ્તતના આગ઱ના રદલવ,ફન્નભેાુંથી જે લશલે ુશોમ તે વભમગા઱ા 
ભાટે જ આ નનભણકૂ અભરી યશળેે. 
કોઇ઩ણ વુંજોગોભાું ઉભદેલાયની નનભણ ૂુંક ૧૧ ભાવથી લધ ુરુંફાલી આ઩લાભાું આલળે નરશ. 
 

૬.બયલા઩ાત્ર જગ્માઓ: 
નલ઴મલાય બયલા ઩ાત્ર જગ્માઓની નલગતો આ વાથનેા ઩ત્રક-૧ મજુફ યશળેે. 
 

૭. અયજી઩ત્રક બયલા તેભજ સભગ્ર બયતી ફાફતની અગત્મની સચુનાઓ  
૭.૧  રામકાત ધયાલતા ઉભદેલાયોએ નનમત વભમ ભમામદાભાું લફેવાઇટ http://bmtu.ac.in/ ઩યથી અયજી઩ત્ર અને જરૂયી 

સચૂનાઓની નપ્રન્ટ રઇ નનમત વભમભમામદાભાું કુરવબચલશ્રી, બફયવા મુુંડા ટ્રામફર યનુનલનવિટી, યાજ઩ી઩રા, 
ફી.એભ.ટી.ય.ુ મખુ્મ કેમ્઩વ, જીતનગય, યાજ઩ી઩રા, તા.નાુંદોદ, જજ. નભમદાને નનમત નમનુાભાું જરૂયી આધાય અન ે
઩યુાલાઓ વાથે અન્મ તભાભ જરૂયી અવર પ્રભાણ઩ત્રો વાથે તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૬ નાું યોજ સ્લખચે વલાયે ૦૯:૩૦ કરાકે 
ઉ઩સ્સ્થત યશલેાનુું યશળેે. (અધયૂી નલગતલા઱ા અયજી઩ત્ર ધ્માને રલેાભાું આલળે નરશ.) અયજી કલય ઩ય 
નલ઴મ:______________ખાવ દળામલલો.  

  દા.ત. નલ઴મ: ગજુયાતી  
૭.૨ અયજી઩ત્રક બયતાું ઩શરેાું લફેવાઇટ ઉ઩ય મકુલાભાું આલરેી જાશયેાત ભાટેની સચુનાઓનો કા઱જી઩લૂમક અભ્માવ કયલા 

જણાલલાભાું આલે .ે. રામકાત અને ઉંભય જાશયેાતની .ેલ્રી તાયીખ મજુફ ગણાળે. ઉભેદલાયે બયેર અયજીપોભમ આખયી 
ગણાળે. જેભાું ઩ા.઱થી કોઇ઩ણ જાતના સધુાયા લધાયા કયી ળકાળે નરશ કે તે અંગનેી કોઇ યજૂઆત ગ્રાહ્ય યાખી ળકાળ ે
નરશ.  

૭.૩ ઉભેદલાયને ભોફાઇર નુંફય, ઇ-ભેઇર આઇડી અને http://bmtu.ac.in/ ઩ય લખતોલખત જરૂયી સચુનાઓ આ઩લાભાું 
આલળે જેથી ઉભદેલાયે ઩ોતાના કફજા શઠે઱નુું ઇ-ભેર આઇ.ડી આ઩લા અને લફેવાઇટ જોલા બરાભણ .ે. 

૭.૪ જો ઉભેદલાય અયજી પોભમભાું ઩ોત ેભરુ કયળે તો તલેી અસ્઩ઠટ, ભરૂબયેરી કે અધયૂી નલગતોલા઱ી અયજી ઉ઩ય કોઇ 
નલચાયણા કયલાભાું આલળે નરશ. ઉભદેલાયે અયજી઩ત્રકભાું ઩ોતાનો ભોફાઇર નફુંય અલશ્મ આ઩લાનો યશળેે. આ નુંફય 
઩વુંદગી પ્રરક્રમા ઩ણુમ ન થામ તમાું સધુી ફદરલો નરશ. જેથી જરૂરયમાતના વુંજોગોભાું વ ું઩કમ કયી ળકામ. 

૭.૫ અયજી઩ત્રની નપ્રન્ટ લફેવાઇટ ઉ઩યથી ડાઉનરોડ કયી અયજીની નપ્રન્ટ ભ઱ેલી રલેાની યશળેે અને Application Form ની 
તભાભ નલગતો અને (અવર પ્રભાણ઩ત્ર અને જરૂયી  રામકાત/ ઉંભય / અન્મ તભાભ  સ્લપ્રભાબણત નકર વાથે) બયી 
તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૬ નાું યોજ વલાયે ૦૯:૩૦ કરાકે તભાભ અવર પ્રભાણ઩ત્રોનાું લેરયરપકેળન ભાટે પયજજમાત ઉ઩સ્સ્થત 
યશવે ુું.  

૭.૬ ૧૧ ભાવ કયાય આધારયત વ્માખ્માતા વશામકની બયતી વુંફુંનધત તભાભ સચુનાઓ/નલગતો લખતોલખત લેફવાઇટ 
઩યથી જોલા ભ઱ી ળકળે. 

૭.૭ નલ઴મલાય ઉભદેલાયોની ળોટમરીસ્ટ થમરે કાભચરાઉ ભેયીટ માદી http://bmtu.ac.in/ ઩ય પ્રનવદ્ધ કયલાભાું આલળ ે
તથા લખતોલખત જાણ ઩ણ કયલાભાું આલળે. વદય નનભણુુંક અંગેની અદ્યતન ભારશતી ભ઱ેલલા વભમે વભમે આ઩નુું 
ઇ-ભેઇર એડ્રવે અને ઉક્ત લેફવાઇટ જોલા ગુંબીયતાથી જણાલલાભાું આલે .ે.   

૭.૮ તભાભ ઉભદેલાયોએ યનુનલનવિટી ખાતે જરૂયી ડોક્યભુેન્્વ (અયજી વાથે જોડરેા તભાભ) અવર યજૂ કયી ભેરયટ ળીટ 
પ્રભાબણત કયાલલા તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૬ નાું યોજ પયજજમાત઩ણ ેરૂફરૂ ઉ઩સ્સ્થત થલાનુું યશળેે. 

૭.૯ ડોક્યભુેન્ટ લેરયરપકેળનભાું ઉભદેલાયે પયજજમાત (રપઝીકરી) શાડમકો઩ી યજુ કયલાની યશળેે. ઓનરાઇન પ્રકાનળત થમરે 
રેખ/઩સુ્તકની શાડમકો઩ી યજુ કયલી પયજજમાત યશળેે. પોટો ઓ઱ખ઩ત્ર પયજીમાત રાલાવ.ુ 
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૮.  પયજનુાં સ્થ઱ યાજ઩ી઩રા જજ.નભાદા ખાતે યહળેે. યયુનલયસિટી ધ્લાયા સોં઩ામેર તભાભ પયજો ફજાલલાની યહળેે. 
 
૮.૧ ઉભેદલાયે ભ઱ેલેર ળૈક્ષબણક રામકાત, અનબુલ લગયેે વુંફુંનધત અવર પ્રભાણ઩ત્રો અથલા આધાયો, ઓરયજજનર 

પ્રભાણ઩ત્ર ચકાવણી વભમે યજુ કયલાના યશળેે. 
૮.૨ કોઇ ઉભેદલાયે ફનાલટી દસ્તાલજેો યજૂ કયીને કે દસ્તાલજેો વાથે ચેડા કયેર ભાલભૂ ઩ડળે તો તેભની વાભે નનમભાનવુાય 

નળસ્ત નલ઴મક કામમલારશ કયલાભાું આલળ,ે જેભાું પ્રોનવક્યળુનની કામમલારશનો ઩ણ વભાલળે થઇ ળકળે. 
૮.૩ જે ઉભદેલાય અયજી કયતી લખતે ઇયાદા઩લૂમક-જાણીબઝૂીને ખોટી ભારશતી આ઩ળે તભેને ગેયરામક ઠેયલલાભાું આલળે. જો 

ઉભેદલાયે આ઩રે ભારશતી ખોટી, અધયૂી અથલા ભરૂબયેરી ઠયળે તો બનલઠમભાું બયતી અને વેલાના કોઇ઩ણ તફકે્ક 
તેભને વેલાભાું ગેયરામક ઠેયલલાભાું આલળે અને આ અંગે કોઇ઩ણ પ્રકાયની યજૂઆત સ્લીકાયલાભાું આલળે નરશ. 

૮.૪ ઉભેદલાયે પ્રભાણ઩ત્ર ચકાવણી વભમે પોટો આઇડેન્ટીટી પ્રપુ વાથે યાખલાનુું યશળેે. યનુનલનવિટી ધ્લાયા ભાગલાભાું આલે 
તમાયે તે અચકૂ યજુ કયલાનુું યશળેે. 

૮.૫ ઉભેદલાયોએ બયતી પ્રરક્રમા વાથે વુંક઱ામેર કોઇ઩ણ અનધકાયી-કભમચાયીઓનો વું઩કમ કયલો નરશ. કોઇ ઩ણ પ્રકાયે દફાણ 
રાલનાય કે બયતી પ્રરક્રમાભાું નલક્ષ઩ે કયનાય ઉભેદલાયની અયજી યદ કયલાભાું આલળે. 

૮.૬ ઉક્ત તભાભ પ્રરક્રમાભાું કોઇ઩ણ તફકે્ક જરૂયી પેયપાય, સધુાયા-લધાયા તેભજ ઩ત્રક-૧ભાું દળામલરે તભાભ જગ્માઓ બયલી 
અથલા આંનળક/અમકુ જ જગ્માઓ બયલી અથલા આંનળક વભમ ભાટે જ બયલી તલેા તભાભ પેયપાય-સધુાયા કયલાની 
વ્ા અને તે ફાફતે અંનતભ નનણમમ કુર઩નતશ્રી, બફયવા મુુંડા ટ્રામફર યનુનલનવિટી, યાજ઩ી઩રા જજ.નભમદાનો યશળેે. 

૮.૭ વદય જાશયેાત અંતગમત નનભણુુંક ઩ાભનાય ઉભેદલાય બનલઠમભાું કોઇ઩ણ વુંજોગોભાું નનમનભત નનભણુુંક ભ઱ેલલા દાલો કયી 
ળકળે નરશ અથલા વયકાયી કભમચાયીનાું કોઇ઩ણ રાબ/શક્ક સનુલધા ભ઱ેલલા શક્ક્દાય ગણાળે નરશ. 

 
   તભાભ ઉભદેલાયોને આથી જણાલલાભાું આલે .ે કે વદય નનભણકૂ ૧૧ ભાવ કયાય આધારયત શોમ, ચાલ ુ

ળૈક્ષબણક લ઴મ દયમ્માન નનભણકૂ ઩ાભરે કોઇ ઉભેદલાય યાજીનામુું આ઩ે/ નનભણકૂ યદ થામ તલેા વુંજોગોભાું 
પ્રનતક્ષામાદીભાુંથી ભરેયટનાું ક્રભાુંકે કોઇ઩ણ વભમે યનુનલનવિટી ધ્લાયા નનભણકૂ કયલાભાું આલળે. 

    
 
સ્થ઱: યાજ઩ી઩રા 

 
તાયીખ:૧૮/૦૬/૨૦૨૬ 

કા.કુરવબચલ 
બફયવા મુુંડા ટ્રામફર યનુનલનવિટી 

યાજ઩ી઩રા 
 

 



 
BIRSA MUNDA TRIBAL UNIVERSITY, RAJPIPLA 

BMTU, Main Campus, Administrative Building,  
Jitnagar - Rajpipla, Dist.Narmada, Gujarat-393145 

APPLICATION FORM FOR TEACHING POSITIONS AS VYAKHYATA SAHAYAK 

CONTRACT BASED FOR 11 MONTHS 

 

 

OFFICE USE ONLY 

Application Registration 

No. &  Date 

Merit No. Candidate code 

 

 

  

SECTION-1:   
GENERAL INFORMATION AND ACADEMIC BACKGROUND 

 

(1) Please mention the subject for which 

you have applied 

 

: 

(2) Name (in Block Letters) 

 

: 

(3) Father’s Name / Mother’s Name 

 

: 

 

(4) 

 

Date and Place of Birth 

 

: 

(5) 

 
Sex (Gender) 

: 

(6) 

 
Marital Status 

: 

(7) Nationality 

 

: 

(8) Indicate whether belongs to 

SC/ST/OBC/General/EWS/PH 

category 

(Attach relevant certificate) 

From competent authority 

: 

(9) Address for correspondence 

(With Pin code) 

Telephone No. 

 Mobile No. 

 E-mail address. 

: 

 

: 

: 

: 

(10) Permanent Address (With Pin code) 

 

 

: 

(11) Name of the present employer 

(If any) 

 

 

: 

 
Prefix your passport 

size photo with your 
sign. 

 

 



(12) a)  Current Designation 

 

b)  Basic pay and scale  

     (including Grade Pay,  

      where applicable 

: 

 

: 

 

 

(13)   Academic and other qualifications (attach relevant certificates) 

Examinations Name of 

the Board/ 

university 

Month & 

Year of 

Passing 

Percentage 

of marks 

obtained 

Division/ 

Class/ 

Grade 

Subject Page 

Number of 

attached 

document 

Graduation 

(Specify the name 
 of the degree) 

 

 

      

Post-Graduation 

(Specify the name 
 of the degree) 

 

 

      

Professional 

qualification if any 
(Specify) 

 

 

      

Additional 
Qualification, 

If any 

(Specify)________ 
 

      

Eligibility test for 

Assistant Professor 

such as NET, 
SLET, etc. 

(Specify)________ 

 

Year of Passing       : 

 

Seat/ Roll Number  : 

 

 

(14)   Research Degree(s): (attach relevant certificate/s) 
Degrees Title of the 

Dissertation/ 

Thesis 

Board Area 

of Subject 

Duration 

with 

Dates 

University/ 

Institute 

Page Number of 

attached 

document 

 

M.Phil. 

     

 

Ph.D.*/ D. Phil 

     

 

D.Sc./D.Litt. 

     

 

Other Post  

Doctoral Work 

(Specify) 

  

 

 

 

 

 

 

    

 

Date of Ph.D. Registration : _______________________________________ 

Page Number of attached registration Certificate : ______________________ 

* For Ph.D. Registration before 11/07/2009 NET/SET exemption certificate MUST be 

attached as per UGC regulations 2016 (4
th 

Amendment),Page No. of certificate: ____________ 

 



(15) Appointments held prior to the Present Employment: 

(Attach relevant documents so reference can be made in certificate if necessity) 

Name of 

Employer 

Designation Nature of 

Duties 

Date of 
Salary 

with 

Grade- 

pay scale  

Reason of 

leaving 

Page 

Number of 

attached 

document Joining Leaving 

 

 

 

       

 

 

 

       

 

 

 

       

 
 

 

       

 

(16) Post/s held with the present employer:  (attach relevant documents) 

 

 

Designation 

 

Organization/ 

Institution/ 

Department 

Date of Joining Salary with 

Grade Pay 

Page Number of 

attached 

document 
From To 

 

 
 

     

 

 
 

     

 

 

 

     

 

 

(17) a) Period of teaching experience : P.G. Classes (in years) : ______________ 

 (Attach appointment letter and/or PG recognition letter: Page No. : _________________) 

  U.G. Classes (in years)      : ________________ 

(Attach appointment letter: Page No:_____________) 

 

b)   Industry experience : Level______________ Years_______________ 

  (Attach appointment letter: Page No:_____________) 

 

c)   Administrative experience : Level______________ Years_______________ 

  (Attach appointment letter: Page No:_____________) 
 

(18) Research Experience with the 

name of institutions-

organizations 

: :__________________ 

 

(19) Fields of Specialization under the Subject/ Discipline 

 

(a) 

(b) 

(c) 

(d) 

 

 

 

 



 

(20)   Extension activities, awards, etc.: 

 Membership of/nomination on professional/ other bodies 

Sr. 

No. 

Name Position 

held 

No. of years Contribution made, in 

brief 

     

 

(a) Academic Awards: International fellowship/awards instituted by academic 

bodies / international institutions etc. & National fellowships/ awards instituted 

by UGC/ DST/CSIR/ICSSRICAR/DBT/ Jnanpith / National Academies / State 

Govt. / Central Govt. only. 

 

Sr. 

No. 

Name of award Awarding 

institution 

Year Page No. of 

attached docs 

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

(b) Cultural/ Sports/ NSS/ NCC (National State level participation only) 

(Attach relevant certificates) 

 

Sr. 

No. 

Details Page No. of Attached 

Certificate 

   

   

   

 

(21)   Any other information relevant to the post applied for and not covered in   
     Application earlier: 

 

(Category: III research, publications and academic contributions) 

(Evidences to be provided along with the application for the final verification) 

A) Published papers refereed journals/UGC notified journals 

 

Sr. 

No. 

 

Title 

Journal 

with vol. 

No. Page 

No .Year 

DOI/ Link 

ISSN No/ 

& UGC 

Journal 

Number 

Whether 

peer 

reviewed/r

efereed. 

Impact 

factor, if 

any 

No. of co-

authors 

Whether 

you are the 

main 

author/ 

guide/ 

mentor 

Page No. of 

Attached 

document 

        

        

        

        

        

        



B) Research Publications (Book/Articles/Chapters in Books etc) 

 

Sr. 

No. 

Title 

with 

page nos. 

Book Title 

editor & 

publisher 

ISSN 

No/ISBN 

No. 

University 

website 

reference 

Whether 

peer 

reviewed 

No. of co-

authors 

Whether 

you are the 

main 

author/  

Page No. of 

Attached 

document 

        

        

        

        

        

 

You may attach separate sheet if necessary. 

 

 

   I, _______________________________________________ son / 

daughter of _______________________________________ hereby declare that all 

entries made by me in this application are true, complete and correct to the best of my 

knowledge and belief. I understand that in the event of any information being found 

false, incomplete or incorrect, my candidature / appointment is liable to be cancelled / 

terminated by the University without assigning any reason thereof.  

 

 

Date: Signature of the applicant:_________________________________ 

  

Place: Name in Capital letters:___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BIRSA MUNDA TRIBAL UNIVERSITY, RAJPIPLA 
BMTU, Main Campus, Administrative Building,  

Jitnagar - Rajpipla, Dist.Narmada, Gujarat-393145 

ભેરયટળીટ 

(ઉભદેલાયે બયલાની વલગતો) 

ઉભેદલાયન ું નાભ : 
વલષમ: 
  

ક્રભ રામકાત 
ભહત્તભ 
ગણુ 

ભે઱લેર 
ગ ણ/ટકા 

ગ ણબાયાુંક મ જફ 
થત   ભેરયટ 

અન્મ 
નોંધ 

૦૧ 

સ્નાતક કક્ષા    
અ.૫૫ થી ૬૦ ટકા  ૧૬    
ફ.૬૦ થી ૮૦ ટકા  ૧૯    
ક. ૮૦ ટકા થી ઉ઩ય  ૨૧    

૦૨ 

અનસુ્નાતક કક્ષા    
અ.૫૫ થી ૬૦ ટકા  ૨૫    
ફ. ૬૦ થી ૮૦ ટકા   ૩૦    
ક. ૮૦ ટકા થી ઉ઩ય ૩૩    

૦૩ 
એભ પીર     
અ. ૫૫ થી ૬૦ ટકા  ૦૫    
ફ. ૬૦ ટકા થી લધાયે ૦૭    

૦૪ ઩ી.એચ.ડી ૨૦    

૦૫ 
NET with JRF ૧૦    
NET/SLET or Equivalent   ૦૮    

૦૬ 
Research Publication (2 marks for each Research 
Publication Published in Peer Reviewed / UGC Listed 
Journals)  

૦૬ 
   

૦૭ Teaching Experience (2 Marks for One Year each)  ૧૦    
કુર ૧૦૦    

નોંધ :  (૧) એભ. પીર + ઩ી.એચડી. લધાયેભાું લધાયે ૨૦ ગ ણ 

  (૨) JRF / NET/SET લધાયેભાું લધાયે ૧૦ ગ ણ   
 

ઉ઩યોક્ત યજુ કયલાભા આલરે તભાભ વલગતો ભાયી જાણ અને ભારહતી મજુફ સત્મ છે અને યવુનલવસિટીને કે 
આ઩ને ભાયા દ્વાયા આ઩લાભા આલરે વલગતો ખોટી ઩યૂલાય થળે અથલા અસત્મ કે અધયુી હરકકતોલા઱ી હળે તો યવુનલવસિટી 
દ્વાયા કામદાકીમ કામયલાહી કયલાભા આલળે. જેભા પ્રોવસક્યળુનનો ઩ણ સભાલળે થામ છે. તનેી ભને ઩યેુ઩યુી જાણ છે અને ત ે
સજંોગોભા જે કોઇ કામયલાહી થામ તે ભાટે સભંવત દળાયવ ુછુ. 
 જે ભાયી સ઩ંણુય જાણ અને ભારહતીભા છે.   
 

સ્થ઱: 
          ઉભેદલાયની સહી અને નાભ 

તાયીખ:  


